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CENTRE PUBLIC D'ACTION SOCIALE DE LIEGE

Le journal de la section CGSP du CPAS de Liege

Le 8 mai 2007, lors de |'assemblée générale, une nouvelle délégation syndicale a été élue.
Elle est composée de 16 membres avec qui nous vous proposons de faire plus ample

connalssance.

Un petit mot en guise d'édito...
Camarades,

Voici donc le premier numéro du “Relais”, votre
feuille de chou syndicale. Il a été créé pour
répondre a votre juste demande d'étre mieux
informés de l'actualité de votre délégation.
Avec les assemblées générales, la permanence
syndicale et le futur site Internet de la
délégation (prévu si tout va bien pour début
2008), il est un outil mis a votre disposition
pour vous faire entendre. Il va s'étoffer au fil
des numéros, d'articles, de rubriques et de
tout ce que vous aimeriez y voir figurer. En un
mot, il se veut participatif (merci Virginie).
Faites donc parvenir vos écrits aux membres
de la délégation les plus proches. En me
réjouissant de vous lire, je vous dis "a tchao".

Le président
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Alain MOREL — Président
04/340.37.57 / alain.morel@skynet.be
Assistant social d I'antenne d'Outremeuse.

Les patrons des services publics n'hésitent
plus non plus a économiser de l'argent sur le
dos des travailleurs. C'est inquiétant pour nous
et pourrait devenir dramatique pour hos
enfants. C'est pour moi mais aussi pour mon
fils que j'ai décidé de militer a la CGSP.

Edith Wéris - Vice présidente

04/ 250.96.36 / werisedith@msn.com

Je suis employée (actuellement) au service
REINSER.

Bien qu'étant “ vieille" affiliée, je suis devenue
militante (déléguée) voici quelques années,
principalement au Comité SIPPT.

Je m'apercgois que bien plus gqu'avant, la lutte
syndicale est une nécessité car on détricote
chaque jour un peu plus ce que des amis plus
anciens, dont certains travaillent encore avec
nous, ont pourtant gagné de haute lutte. Pas
évident non plus de revendiquer quand tant de
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gens aufour de nous paniquent pour leurs
emplois précaires.

J'ai réitéré ma candidature, forte de mes
convictions, mais surtout préte d aider la
nouvelle génération afin que mon expérience
puisse leur servir dans leurs nouvelles
fonctions.

Olivier ROSSIAS - Vice président
0478/77.38.80 / cgspcpasliege@mail.be

Maria PEREZ - Vice présidente
0495/62.49.06 / cgspcpasliege@mail.be

Aide familiale engagée au CPAS de Liege en
1989 lors de la restructuration du maintient a
domicile, j'ai rejoint la lutte syndicale en plein
conflit.

Notre envie de travailler dans de bonnes
conditions est un souci qui est présent au sein
de fous les esprits des travailleurs.

Je m'engage a relayer, faire entendre et
respecter les revendications de |'ensemble des
agents.

Tout en restant consciente de mes limites
dans les décisions prises ou a prendre sans
I'appui, la confiance et le rapport de force des
affiliés.

Marina BOULBOULLE - secrétaire
04/224.52.54 / cgspcpasliege@mail.be

Depuis 2001, je ftfravaille comme assistante
sociale dans le secteur public. Avec
effarement, je constate que nos conditions de
travail se dégradent et que les atouts obtenus
a force de luttes par nos grands- parents et
parents s'effritent.

Il y a plus de deux ans, jai décidé de
m'investir concrétement dans un univers qui
m'était familier depuis toute petite. Cet
univers s'appelle le syndicalisme. Un monde ot
des hommes et des femmes se battent les uns
a coté des autres, se serrent les coudent
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autour d'une valeur essentielle qui est la
solidarité. J'y crois et j'espere que vous aussi.

Durant ce mandat, je serai sensible aux
difficultés rencontrées par tous les
travailleurs, qu'ils soient ouvriers ou employés,
nommés ou hon, peu importe leur place au sein
duCP.A.S.

Cette année, une nouvelle délégation motivée a
été créée. Rejoignez-nous car, ensemble, nous
pouvons beaucoup !

Jacques CHEVALIER — responsable
organisation

0476/47.93.88 / cgspcpasliege@mail.be

Employé d'administration au Service du
Personnel et délégué SIPPT.

Les conditions de travail, ce n'est pas rien
qu'une question d'agencement de bureaux, de
plantes vertes, d'eau frdiche en été ou de
posters et de peinture aux murs, de "bien-Etre
au travail", méme si c'est mieux, c'est aussi et
surtout le reste qui ne se voit pas, c'est a dire
le salaire juste, le statut, les mémes avantages
que nos collegues des autres communes et
CPAS, la sécurité sur le lieu de ftravail, le
respect de ce qui est Iégal et appliqué ailleurs,
la protection sociale des travailleurs. C'est
pour cela que le syndicat vient en aide aux
travailleurs qui lui font confiance. C'est pour
tout cela, et pour le Service Public, que je me
bats depuis trente ans au CPAS de Liége.

Maurice BLACH
04/220.69.02 /maurice@belespace.be

Je suis employé au secrétariat SDF depuis fin
2002.
J'ai 35 ans et suis en ménage depuis 13 ans.

La communication est pour moi une priorité.

Améliorer au quotidien les conditions de
travail de chacun, étre & |'écoute de ses
collegues, établir des contacts avec la
hiérarchie, voila 3 bonnes raisons qui m'on
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donné envie de participer et de représenter
notre délégation.

Ma motivation principale est de renforcer les
convictions sur le fait que nous sommes fous
utiles et que nous avons réciproquement de
I'influence sur nos "dirigeants" et les pouvoirs
dont-ils dépendent.

Delphine DESSART
04/250.96.42 / Delphine.Dessart@skynet.be

J'ai 27 ans, je suis mariée et je suis
assistante sociale depuis trois ans, engagée au
CPAS de Liege en janvier 2006. J'occupe un
poste a I'orientation au service REINSER.
Mon passé familial engagé et mes propres
idées m'ont poussée a envisager de me
présenter comme candidate déléguée. Ma
volonté est simplement de pouvoir défendre et
aider aussi bien ma délégation, les affiliés, les
travailleurs en général mais le service public
bien souvent mis a mal de nos jours.
Je suis suppléante au SIPPT et je m'occupe
également de la conception du site internet de
la délégation.

En matiere de conflits, je favorise la
négociation car je considére que toute la
crédibilité d'un délégué repose sur sa faculté
a agir dans la pondération.

Jeannine GEENENS
0478/24.26.27 / cgspcpasliege@mail.be

Je suis aide familiale en Outremeuse,
Coronmeuse et au Thier a Liege.

Mon ambition est de pouvoir essayer de vous
rendre service, de porter avec notre nouveau
comité le plus possible de dossiers et de
projefts.

Mon billet d'humeur est “un sourire est un
rayon de soleil”.
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Juan HERNANDEZ
04/220.69.20 / cgspcpasliege@mail.be

Service informatique.

Aprés 17 années passées dans le domaine
informatique dans le privé, je découvre celui
du secteur public. Il s'agit, bien entendu, de
deux environnements de travail différents
mais ou les difficultés du personnel sont
semblables et plus particulierement celles
concernant la motivation. J'ai I'intime
conviction que la  formation et Ia
communication sont les meilleurs leviers de la
motivation.

Je n'ai jamais eu, a ce jour, de réle syndical
mais je dois vous avouer que mon métier m'a
appris a étre A |'écoute des collegues.
Sincérement votre.

Frédéric Huygens
0478/77.38.76 / cgspcpasliege@mail.be

Vanessa Kay
04/250.96.34 / cgspcpasliege@mail.be

Je suis assistante sociale au sein du service
Réinser depuis bientdt deux ans et déléguée
SIPPT.

J'ai rejoint la délégation syndicale avec
I'intention de contribuer a défendre les droits
des travailleurs. D'ailleurs, ma participation au
Comité S.IP.P.T. a pour but de porter notre
voix et nos revendications en vue d'une
amélioration des conditions de travail.

A mon sens, le "combat” syndical est un outil
majeur permettant d'établir avec le patronat
des consensus et des moyens d'appréhender
les situations les plus délicates pour en
dégager des solutions qui soient :

- les plus justes possibles pour les
travailleurs.

- les plus justes possibles de la part de
I'employeur.
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- les plus valeurs

syndicales.

respectueuses des

Pascale KEMPENEERS
04/220.23.34 / cgspcpasliege@mail.be

Je travaille au CPAS depuis 1999. Aprés 6 ans
d'antenne sociale, je suis maintenant a Réinser,
a la mise a I'emploi.

Je me suis engagée syndicalement par souci de
défense du service public et, au sein du CPAS,
je suis au coté de tous les travailleurs quel que
soit leur poste de travail ou leur contrat.

Quand un conflit a lieu, je suis pour une
négociation qui respecte toute les étapes
plutdt que la radicalisation.

Je souhaite que la délégation syndicale
travaille en concertation avec ses membres et
soit mieux connue par eux.
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Mercédez MARTINEZ
0479/94.37.85 / cgspcpasliege@mail.be

Aide familiale.

Marie NAVARRO
04/97/66.53.20 / cgspcpasliege@mail.be

Aide familiale.

Engagée a la ville depuis 1968 et déléguée
syndicale depuis de nombreuses années, jai
toujours a cceur de me battre pour plus de
justice et d'égalité pour les travailleurs.

Chantal SIEGERS
0476/54.77.2 / cgspcpasliege@mail.be

Aide familiale
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La vie de la délégation — En bref

- Réunions syndicales chaque premier
mardi du mois en matinée,
- Réunions  SIPPT: Chaque premier

mercredi du mois,

- Permanence: le jeudi de 9h a 11h - St
Jacques, 2°™ étage au local syndical,
(Chacun y est le bienvenu pour exposer
sa situation)

- Sont également organisées des réunions
de commission selon les nécessités.

Sachez que la délégation est régie par un
reglement dordre intérieur que vous pouvez
vous procurer aupres d'Alain Morel.

La feuille d’infos

Cette derniére sera trimestrielle. Nous
attendons donc vos articles pour le prochain
numéro en novembre.

NE PAS JETER SUR LA VOIE PUBLIQUE

En plus d'une meilleure connaissance du service
ainsi que de tout ce qui sera relatif a la lutte
syndicale, nous nous proposons de répondre a
vos questions, de rappeler certaines notions du
reglement du CPAS et de donhner quelques
explications a propos de certaines notes de
service.

APPEL

Dans les prochains numéros, nous souhaiterions
faire connditre chacun de vos services, votre
activité, vos difficultés... Nous souhaitons tout
particulierement avoir des nouvelles de nos
collegues ouvriers, tres peu représentés.

Nous proposons également a nos responsables
syndiqués (chefs de service, d'antenne..) un
billet d'humeur afin qu'ils nous fassent savoir
leur vision des choses.

Enfin nous attendons vos questions, vos
suggestions...
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Et donc, a vos crayons !

Vous pouvez faire parvenir vos écrits soit par
E-mail  (cgspcpasliege@mail.be) soit  par
courrier interne a Alain Morel.
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Nous recherchons également des volontaires
afin de distribuer le journal dans les
différents services.

Nous souhaitons que cette feuille d'info devienne la votre.
Votre participation est vivement souhaitée voir nécessaire pour sa pérennité.
Nous attendons donc vos articles, vos suggestions, vos coups de gueule.

N'hésitez pas a nous les transmettre !
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La délégation
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